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Selezione per titoli € prova di idoneita per la copertura di 19 posti a tempo indeterminato e parziale mediante
procedura di stabilizzazione di varie categorie e profili professionali (Categorie Al, B1, B3) di cui al bando
approvato con determinazione del Responsabile del Settore Amministrativo n. 220 del 26/07/2018 e
pubblicato il 27/07/2018 .

Verbale n. 7

Oggetto : Formazione delle graduatorie per la copertura, mediante stabilizzazione, di n. 1 posto di
categoria Al, profile di Puliziere esecutore, di n. 1 posto di categoria Al, profilo di Operatore
/Ausiliario del traffico, di n. 14 posti di categoria B1, profilo di Esecutore, di n. 2 posti di categoria B1,
profilo di Esecutore operaio, e di n. 1 posto di categoria B3, profilo di Ausiliario del traffico/autista .

L’anno duemiladiciotto il giorno ventiquattro del mese di ottobre alle ore 11,15 e seguenti nella Casa
Comunale si ¢ riunita la Commissione esaminatrice della selezione di cui sopra, nominata con
determinazione sindacale n. 9 del 06/09/2018, integrata (a seguito dell’impedimento del Comandante Bosco
Annunziata) con successiva determinazione sindacale n. 17 del 23/10/2018 e composta dalla D.ssa Piera
Mistretta, Segretario generale, con funzioni di Presidente, nonché dall® Ing. Pietro Conoscenti, Responsabile
del Settore Tecnico, componente, e dal Dr. Vincenzo Scelfo, Responsabile del Settore Amministrativo,
componente in sostituzione del Comandante Bosco. Svolge le funzioni di segretario il Dr. Vincenzo Scelfo .

Premesso :

- che con deliberazione di G.M. n. 49 del 19/07/2018, esecutiva, che si richiama, & stato approvato il Piano
triennale dei fabbisogni di personale 2018/2020 finalizzato alla stabilizzazione del personale con
contratto di lavoro a tempo determinato;

- che con deliberazione di G.M. n. 50 del 19/07/2018, esecutiva, che integralmente si richiama, ad oggetto
“Avvio delle procedure di stabilizzazione del personale precario in servizio presso il Comune di
Castellana Sicula ai sensi dell’'art. 3 della L. R. 29 dicembre 2016, n. 27, dell’art. 26 della I.. R.
08/05/2018, n. 8 e dell‘art. 20 del D. Lgs. 25/05/2017, n. 75 — Approvazione criteri di selezione”, & stata
demandata al Responsabile del Settore Amministrativo la predisposizione dei bandi di selezione per la
stabilizzazione del personale precario nel rispetto dei criteri ivi stabiliti;

- che con determinazione del Responsabile del Settore Amministrativo n. 220 del 26/07/2018, che
integralmente si richiama, & stato approvato il bando di selezione per titoli ¢ prova di idoneita per la
stabilizzazione, con contratto a tempo indeterminato e parziale, di n. 19 unita di personale precario
finalizzata alla copertura dei seguenti posti: n. 1 posto di cat. Al, profilo professionale di Puliziere
esecutore, a 18 ore settimanali, n. 1 posto di cat. A1, profilo professionale di Operatore/ausiliario del
traffico, a 24 ore settimanali, n. 14 posti di cat. B1, profilo professionale di Esecutore, a 24 ore
settimanali, n. 2 posti di cat. B1, profilo professionale di Esecutore operaio, a 24 ore settimanali e n. 1
posto di cat. B3, profilo professionale di Ausiliario del traffico/autista, a 16 ore settimanali —
Comparto Funzioni Locali, ai sensi dell’art. 30 della L. R. n. 5/2014, dell’art. 3 della L. R. n. 27/2016,
dell’art. 26 della L. R. n. 8/2018 e dell’art. 20, comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017 ;

- che in data 27/07/2018 ¢ stato pubblicato il relativo bando :

Visti :
- la determinazione sindacale n. 9 del 06/09/2018 con cui & stata nominata la commissione esaminatrice
della selezione anzidetta ;



- la determinazione sindacale n. 17 del 23/10/2018 con cui ¢ stato sostituito il Comandante Bosco
Annunziata, perché impedito, e integrata la commissione esaminatrice ;
- iseguenti verbali della Commissione esaminatrice, che integralmente si richiamano :
o verbale n. 1 del 18/09/2018 inerente I’ insediamento della Commissione per la selezione finalizzata
alla copertura di n. 1 posto di categoria Al profilo di Puliziere esecutore, di n. 1 posto di categoria
Al, profilo di Operatore /Ausiliario del traffico, di n. 14 posti di categoria Bl, profilo di Esecutore,
di n. 2 posti di categoria Bl, profilo di Esecutore operaio, ¢ di n. 1 posto di categoria B3, profilo di
Ausiliario del traffico/autista, 1’ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la
calendarizzazione della prova di idoneita ;
o verbali n. 2 del 02/10/2018, n. 3 del 03/10/2018, n. 4 del 04/10/2018, n. 5 del 05/10/2018, n. 6 del
09/10/2018 inerenti I"espletamento delle prove di idoneita a cui sono stati sottoposti i candidati ;

quanto sopra premesso,
la Commissione esaminatrice,

- procede alla predisposizione delle graduatorie di cui in oggetto (dllegato A costituente parte integrante
del presente verbale), distinte per ciascuna categoria e profilo professionale dei posti messi in selezione ¢
redatte in base alla valutazione dei titoli ai sensi del Decreto del Presidente della Regione Sicilia del
05/04/2005, pubblicato nella G.U.R.S. Parte I, n. 18 del 29/04/2005, cosi come previsto dagli articoli 2 ¢
7 del bando di selezione ;

- da atto che tutti i candidati hanno superato la prova di idoneita prevista dal bando di selezione ;

- dispone la trasmissione del presente verbale e del relativo allegato al Responsabile del Settore
Amministrativo affinché con propria determinazione, ai sensi dell’art. 7 del bando di selezione, provveda

- all’approvazione della graduatoria .

Il Presente verbale viene chiuso alle ore 11,30 e verra pubblicato sul sito istituzionale del Comune nella
Sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso .

" Castellana Sicula, 1i 24/10/2018

Letto, approvato € sottoscritto .

1l Presidente (D.ssa Piera Mistr?a—)’” f AM m(( ;

I Componenti

(Phd. Ing. Pietro Conoscenti)

(Dr. Vincenzo Scelfo - Segretario) : / I I\AJQS* AN,




Allegato A)
al verbale n. 7 del 24/10/2018
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Selezione per titoli e prova di idoneita per la copertura di 19 posti a tempo indeterminato e parziale mediante procedura di stabilizzazione di varie categorie ¢
profili professionali (Categorie Al, B1, B3) di cui al bando approvato con determinazione del Responsabile del Settore Amministrativo n. 220 del 26/07/2018 ¢

pubblicato il 27/07/2018 .

GRADUATORIA REDATTA IN BASE ALLA VALUTAZIONE DEI TITOLI
(Ai sensi degli articoli 2 e 7 del bando di selezione e del D.P.R.S. del 05/04/2005)

CATEGORIA Al — PROFILO PROFESSIONALE di PULIZIERE ESECUTORE

Numero | Generalita, data e luogo Punteggio Punteggio dei titoli Punteggio dei Punteggio Punteggio Giudizio
d’ordine di nascita del titolo di studio formativi servizi presso attribuito al | complessivo | della prova di
(Diploma di scuola (Corsi di formazione enti pubblici in servizio idoneita
media inferiore professionale, con qualifica militare (come
massimo punti 20) attestato di professionale se prestato in 1
superamento di esami corrispondente area (*/\
finali, organizzati da a quella del professionale 1
enti dello Stato, dalla posto per cui si | corrispondente i
Regione o legalmente CONCOITE 110N a quella del
riconosciuti e di durata inferiori a 3 posto per cui 9
non inferiore a 3 mesi : mesi : punti si concotrre) (
punti 0,20 per ciascun | 0,15 per ciascun /
mese fino al massimo di | mese fino a un
punti 30) massimo di
punti 30
1 Tumminello Anna 20 30 50 Idonea
Maria
27/07/1969
Castellana Sicula



CATEGORIA Al — PROFILO PROFESSIONALE di OPERATORE/ASILIARIO DEL TRAFFICO

Numero | Generalita, data e luogo Punteggio Punteggio dei titoli Punteggio dei Punteggio Punteggio Giudizio
d’ordine di nascita del titolo di studio formativi servizi presso attribuito al | complessivo | della prova di
(Diploma di scuola (Corsi di formazione enti pubblici in servizio idoneita
media inferiore professionale, con qualifica militare (come
massimo punti 20) attestato di professionale se prestato in
superamento di esami corrispondente area '
finali, organizzati da a quella del professionale
enti dello Stato, dalla posto per cui si | corrispondente
Regione o legalmente concorre non a quella del
riconosciuti e di durata inferiori a 3 posto per cui
non inferiore a 3 mesi : mesi : punti s1 concorre)
punti 0,20 per ciascun | 0,15 per ciascun
mese fino al massimo di | mese fino « un
punti 30) massimo di
punti 30
1 Daidone Carmelina 20 30 50 Idonea /
12/07/1971 £

Petralia Sottana




CATEGORIA B1 — PROFILO PROFESSIONALE di ESECUTORE

Numero | Generalita, data e luogo Punteggio Punteggio dei titoh Punteggio dei Punteggio Punteggio Giudizio
d’ordine di nascita del titolo di studio formativi Servizi presso attribuito al | complessive | della prova di
{Diploma di scuola (Corsi di formazione enti pubblici in servizio idoneita
media inferiore professionale, con qualifica militare (come
massimo punti 20) attestato di professionale se prestato in
superamento di esami corrispondente area
finali, organizzati da a quella del professionale
enti dello Stato, dalla posto per cui si | corrispondente
Regione o legalmente concorre non a quella del
riconosciuti e di durata inferiori a 3 posto per cui
non inferiore a 3 mesi : mesi : punti si concorre)
punti 0,20 per ciascun | 0,15 per ciascun
mese fino al massimo di | mese fino a un
punti 30) massimo di
punti 30
1 Zafonte Mario 20 2,80 30 52,80 Idoneo
21/08/1967
Palermo
2 La Placa Mimma 20 2,40 30 52,40 Idonea
11/09/1970
Castellana Sicula
3 Culotta Maria 20 2,40 30 52,40 Idonea
Anna
02/02/1960
Castellana Sicula
4 Polito Laura 20 1,80 30 51,80 Idonea
Graziella /]
10/08/1968 '
Chivasso /
5 Giunta Lucia 20 1 30 51 Idonea \_
10/07/1970
Castellana Sicula
6 Giorgi Patrizia 20 0,80 30 50,80 Idonea

Maria Concetta
06/12/1969
Polizzi Generosa




Nantista Emilia
Anna Maria
21/09/1967

Castellana Sicula

20

0,80

30

50,80

Idonea

Lavore Maria Luisa
18/03/1965
Castellana Sicula

20

0,80

30

50,80

Idonea

Di Como Maria
Carmela

13/03/1965
Enna

20

0,80

30

50,80

Idonea

10

Di Gangi Liliana
18/06/1963
L’TIsle Adam
(Francia)

20

0,80

30

50,80

Idonea

11

Di Bella Rosario
29/09/1969
Polizzi Generosa

20

0,60

30

50,60

Idoneo

12

Calistro Antonio
20/03/1964
Castellana Sicula

20

0,60

30

50,60

Idoneo

13

Di Gangi Anna
19/11/1971
Castellana Sicula

20

30

50

Idonea

14

Profita Rosa Maria
04/05/1963
Castellana Sicula

20

30

50

Idonea

v

C



CATEGORIA B1 — PROFILO PROFESSIONALE di ESECUTORE OPERAIO

Numero | Generalita, data e luogo Punteggio Punteggio dei titoli Punteggio dei Punteggio Punteggio Giudizio
d’ordine di nascita del titolo di studio formativi servizi presso attribuito al complessivo della prova di
(Diploma di scuola (Corsi di formazione enti pubblici in Servizio idoneita
media inferiore professionale, con qualifica militare (come
massimo punti 20) attestato di professionale se prestato in
superamento di esami corrispondente area
finali, organizzati da a quella del professionale
enti dello Stato, dalla posto per cui si | corrispondente
Regione o legalmente concorre non a quella del
riconosciuti e di durata inferiori a 3 posto per cui
non inferiore a 3 mesi : mesi : punti si concorre)
punti 0,20 per ciascun | 0,15 per ciascun
mese fino al massimo di | mese fino a un
punti 30) massimo di
punti 30
1 Gulino Antonio 20 30 50 Idoneo
20/11/1970
Castellana Sicula
2 Macaluso Calogero 20 30 50 Idoneo
01/07/1964 /)
Caltavuturo 7 ( A
_




CATEGORIA B3 — PROFILO PROFESSIONALE di AUSILIARIO DEL TRAFFICO/AUTISTA

Numero | Generalita, data e luogo Punteggio Punteggio dei titoli Punteggio dei Punteggio Punteggio Giudizio
d’ordine di nascita del titolo di studio formativi servizi presso attribuito al complessivo della prova di
(Diploma di scuola (Corsi di formazione enti pubblici in servizio idoneita
media inferiore professionale, con qualifica militare (come
massimo punti 20) attestato di professionale se prestato in
superamento di esami corrispondente area
finali, organizzati da a quella del professionale
enti dello Stato, dalla posto per cui si | corrispondente
Regione o legalmente CONcoITe Non a quella del
riconosciuti e di durata inferiori a 3 posto per cui
non inferiore a 3 mesi : mesi : punti si concorre)
punti 0,20 per ciascun | 0,15 per ciascun
mese fino al massimo di | mese fino a un
punti 30) massimo di
punti 30
1 Mazzarisi Franco 20 0,80 30 50,80 Idoneo
09/04/1958
Castellana Sicula

La suddetta graduatoria ¢ formulata secondo i criteri di cui al D.P.R.S. del 05.04.2005 (cosi come previsto dagli articoli 2 € 7 del bando di selezione)
e tenuto conto delle risultanze delle schede di valutazione compilate per ciascun candidato e agli atti dell’ufficio che integralmente si richiamano . A

parita di punteggio precede il piu giovane d’eta.

Addi 24/10/2018

Il Presidente D.ssa Piera Mistretta

I Componenti Phd. Ing. Pietro Conoscenti

La Commissione
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